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SGBM : les contours du chantier

Àce stade du projet, rappelons les
trois objectifs principaux du Sys-
tème de gestion de bibliothèque

mutualisé (SGBM) : fournir un système
de gestion locale mutualisé aux biblio-
thèquesdes établissementsmembresdu
réseau Sudoc ; proposer, le cas échéant,
un outil de découverte local associé au
système de gestion ; garantir l’articula-
tion entre le SGBMet les systèmesnatio-
naux de signalement administrés par
l’Abes pour les bibliothèques

Organisation
Neufétablissementspilotessesontenga-
gés à porter ce projet depuis son origine:
Université de Bordeaux, service de
coopérationdocumentaire;Universcience,
Cité des sciences et de l’Industrie ; Uni-
versité Blaise Pascal, Clermont-Ferrand;
UniversitéduHavre ;UniversitédeLille3;
UniversitéduLittoralCôted’Opale ;Biblio-
thèque interuniversitairedeMontpellier;
Université Paris-Descartes ; Université
fédérale de ToulouseMidi-Pyrénées.
L’équipeprojet est composéepour l’Abes
d’undirecteurdeprojet, dedeuxchefsde
projets (fonctionnel et informatique), de
plusieursexpertsde l’Agence intervenant
ponctuellement en soutien; d’un chef de
projet par établissement pilote.
L’organisation du projet est construite
autourdehuitcommissions reflétant l’en-
sembledesproblématiques transversales
liéestantauxressourcesimpriméesqu’aux
ressources électroniques : Acquisition ;
Migration ;Workflow-articulation avec
d’autres environnements ; Intégration ;
Circulation;Découverte ;Formation-docu-
mentation ; Coûts.
Parailleurs,sixateliersthématiquestrans-
versauxsesontréunisàplusieursreprises
pourconduire leprojetet répartir lesacti-
vitésdans l’équipe :Appeld’offres ;Fiche
de site ; Modèle économique; Planifica-
tion ;Communication;Marché.Précisons
queleprojetétantmenéselonuneapproche
Agile, denouveauxatelierspourront être
créésencasd’identificationdenouveaux
besoins.
46 établissements sont signataires du
groupement de commande.

Modalités juridiques
Afin de faire émerger des offres qui
conviennent à tousau regarddesbesoins
exprimés, c’est la formule complexe du
dialogue compétitif qui a été choisie. À
l’issue de ce dialogue compétitif – qui se
déroulera sur une année au cours de
laquelle les fournisseurs retenus après
unepremière sélection seront amenés à
dialoguer lors d’auditions menées par
chacunedes commissionsmentionnées
ci-dessus–,uncontratmulti-attributaires
sera défini. C’est ensuite au sein de cet
accord-cadreque lesétablissements signa-
taires pourront choisir d’entrer dans le
groupement de commande lorsqu’ils le
souhaiteront.

Modalités techniques
Après avoir recensé les fonctionnalités
attenduespour lamise enœuvreduSGB
et défini leur classement (prioritaire ou

non), les commissions sont chargées de
concevoir les «caspratiques»qui seront
soumis aux fournisseurs. Ainsi, au tra-
vers de 70 cas pratiques, déclinaisons
des fonctionnalités du futur SGBMdans
une situation réelle, chaque prestataire
retenu pourra exposer la manière dont
sonsystèmerépondrait auxbesoinsexpri-
més par le réseau.

RÉSEAU SUDOC
� Bibliothèque de la Fondation Custodia
(Paris)

� Bibliothèque de l’Institut de management
et de communication interculturels (Paris)

RÉSEAU STAR
� École des hautes études en sciences sociales
� École nationale supérieure de techniques
avancées Paris Tech

� École nationale d’ingénieurs de Saint-Étienne
� Institut de physique du globe (Paris)

RÉSEAU STEP
� Institut national des sciences
appliquées de Toulouse

� Arts et Métiers Paris Tech
� École centrale de Lyon
� École nationale supérieure
de Rennes

RÉSEAU CALAMES
• Bibliothèque de la Maison Asie
Pacifique (Aix-Marseille
Université)

� SCD de l’université Charles-
de-Gaulle Lille3

CALENDRIER DES PROCHAINES ÉTAPES
18/06/2015 : commission d’appel d’offre n° 1 : élimination des candidats non admis

à poursuivre leur participation au dialogue compétitif sur des critères financiers et techniques.

01/07/2015 au 20/05/2016 : auditions et phases de tests.

Juin 2016 : commission d’appel d’offre n° 2 : décision d’attribution de l’accord cadre.

Automne 2016 : premier marché subséquent.

Début 2017 : début de la phase de ré-informatisation des sites pilotes.

Contact : sgbm@abes.fr
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NOUVEAUX DÉPLOYÉS
Les réseaux de l’Abes s’étoffent encore cette année : deux établissements
rejoignent le Sudoc et deux autres Calames. Par ailleurs, les réseaux Star
et Step ont reçu chacun quatre nouveaux établissements fin 2014.


