
06 Ar(abes)ques N°102 JUILLET - AOÛT - SEPTEMBRE 2021

(Dossier… RÉSEAUX DE COOPÉRATION ET BIBLIOTHÈQUES : UN TOUR D’EUROPE )

Rebiun : un réseau fédérateur 
pour les bibliothèques 
universitaires espagnolesaAlors qu’il était rattaché depuis 1998 à la 

Conférence des recteurs des universités espa-
gnoles en tant que commission, Rebiun (Réseau 
des bibliothèques universitaires)1 a changé de 
statut en 2020 pour devenir un réseau associé à la 

Commission sectorielle de Recherche. Pour Rebiun, 

l’enjeu actuel est donc d’adapter sa gouvernance et 

son règlement à ce nouveau statut et de mettre en 

œuvre son IVème Plan stratégique, approuvé en 2019. 

Pour y parvenir, Rebiun est structuré en plusieurs 

commissions : six groupes thématiques regroupant 

des directeurs de bibliothèques universitaires et 

correspondant aux six objectifs issus du Plan stra-

tégique, une commission permanente ainsi que 

plusieurs groupes de travail spécifiques ouverts éga-

lement aux personnels techniques des bibliothèques. 

DES GROUPES DE TRAVAIL THÉMATIQUES
Le groupe CATALOGUE COLLECTIF œuvre à l’amé-

lioration de ce service, à créer des outils pour 

éliminer les doublons, et à améliorer la visibilité des 

périodiques. Il écrit des manuels de procédures 

et reçoit les incidents techniques. Le catalogue 

collectif rassemble les catalogues de 95 biblio-

thèques. Après 23 années d’existence, il totalise 

plus de 34 millions de notices bibliographiques pour 

plus de 14 millions de monographies différentes et 

plus de 350 000 notices de périodiques. Plus de 

5,5 millions de recherches sont effectués chaque 

année et 2 millions de notices sont téléchargées 

pour aider au catalogage dans les bibliothèques.  

Il enregistre également 121 000 demandes de prêts 

interbibliothèques par an.

Structuré en commissions thématiques, le Réseau des bibliothèques universitaires 
espagnoles offre à ses membres des outils mutualisés et un espace de réflexion sur des 
sujets majeurs de la profession.

[1]  https://www.rebiun.org

[2]  https://ec.europa.eu/jrc/en/
digcomp/digital-competence-
framework
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Le Palacio de los Rivera, siège du rectorat de l’université d’Estrémadure

https://www.rebiun.org
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp/digital-competence-framework
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Le groupe STATISTIQUES travaille sur deux aspects 
fondamentaux pour Rebiun : aider à remplir le for-
mulaire que toutes les universités doivent fournir 
chaque année et veiller à l’accomplissement de la 
mission d’information statistique. Il publie aussi un 
annuaire avec les principaux indicateurs et données 
(Rebiun dispose de statistiques depuis 2004). 

Le groupe SERVICES PARTAGÉS a été créé en 
2015 pour répondre à différents services mutualisés 
comme le prêt interbibliothèques.

Initié en 2011, le groupe RÉSERVOIRS DE DON-
NÉES a pour but d’encourager la création de réser-
voirs de contenus et de données de la recherche 
et de l’enseignement supérieur, et de produire 
de nouveaux services à valeur ajoutée basés sur 
la technologie et l’interopérabilité. 36 personnes 
de 27 universités participent à ce groupe qui 
organise chaque année des ateliers et des projets 
numériques.

Il existe également un groupe PATRIMOINE BIBLIO-
GRAPHIQUE et un groupe COMMUNICATION. 
Rebiun fait partie de plusieurs instances nationales 
et internationales telles que le Conseil de coopération 
des bibliothèques (organisation dépendant du minis-
tère de la Culture espagnol), l’IFLA (International 
Federation of Library Associations and Institutions), 
Liber (Ligue des bibliothèques européennes de 
recherche) et Sparc (Coalition de l’édition savante 
et des ressources académiques). Il collabore égale-
ment avec l’Association portugaise de bibliothèques 
universitaires.

SIX OBJECTIFS STRATÉGIQUES
Le IVème Plan de Rebiun est organisé autour de 6 
objectifs qui serviront de feuille de route pour les 
prochaines années : 
• améliorer la viabilité et l’utilité des programmes 
collaboratifs de Rebiun et explorer de nouvelles 
initiatives de coopération.
• aider les bibliothèques universitaires et scienti-
fiques à développer un rôle dans l’accès au savoir, la 
science ouverte et l’innovation dans l’enseignement. 
• accompagner les bibliothèques du réseau dans la 
gestion des ressources humaines, principalement 
l’organisation du travail et le développement des 
compétences. 
• encourager la contribution des bibliothèques 
universitaires et scientifiques à l’Agenda 2030 de 
l’Organisation des nations unies (ONU). 
• assurer la position de Rebiun dans la Conférence 
des recteurs des universités espagnoles.
• intensifier la visibilité et l’activité de coopération 
nationale et internationale de Rebiun, encourager 
la défense des intérêts communs des bibliothèques 
universitaires et scientifiques espagnoles.

Rebiun travaille également sur certains axes spé-
cifiques :
La science ouverte : Rebiun contribue à la mise 
en œuvre d’un système d’information scientifique 
de qualité, soutenable dans le temps et accessible 
à toute la société. 
Les licences nationales : les modèles de contrat 
des ressources d’information, les prix et les diffé-
rents accords sont essentiels pour l’écosystème de 
l’information dont Rebiun fait partie.
Les compétences numériques : les bibliothèques 
sont des actrices de la formation pour un grand 
nombre des compétences comprises dans le 
cadre du European Digital Competence Framework 
(DigCom)2.

Angeles Ferrer Gutiérrez
Directrice de la bibliothèque  

de l’université d’Estrémadure
aferrer@unex.es 

C H R O N O L O G I E

50
universités 
publiques

12
bibliothèques 
partenaires

Améliorer les services de bibliothèque en 
coordonnant les ressources et les activités

Mener des actions de coopération au 
bénéfice des usagers

Représenter les bibliothèques universitaires 
auprès des organismes publics et privés

Encourager les échanges professionnels et
la formation du personnel

M E M B R E S

26
universités     
privées  

M I S S I O N
1
centre 
national de 
recherche

EST UN ORGANE DE CONSEIL ET DE TRAVAIL DE LA
CRUE* DONT LES BUTS SONT...

S E R V I C E S   E T   
A C T I V I T É S

C A T A L O G U E  
C O L L E C T I F
Collecte des dizaines de millions de 
titres.  Améliore la connaissance 
des collections des bibliothèques 
universitaires et facilite le prêt 
interbibliothèques. 

P R Ê T   
I N T E R B I B L I O T H È Q U E S
Nous avons un réseau de prêt 
interbibliothèques très actif, avec 
plus de 200.000 prêts par an, basés 
sur des tarifs communs et 
raisonnables, et un engagement
de livraison rapide. 

S T A T I S T I Q U E S
Depuis 1994, nous disposons d'un large 
éventail de données provenant de nos 
bibliothèques, utiles pour la gestion des 
universités et comme outil de création 
d'indicateurs personnalisés.

R E C O L E C T A
Portail qui regroupe les 
entrepôts scientifiques 
nationaux. Issu en 2007 de la 
collaboration avec la Fondation 
espagnole pour la science et la 
technologie (FECYT).

ATELIERS SUR DES PROJETS 
NUMÉRIQUES   
[depuis 2002]

JOURNÉES CRAI 
[depuis 2003]

EXPOSITIONS SUR LE 
PATRIMOINE BIBLIOGRAPHIQUE

E N T R E P Ô T   I N S T I T U T I O N N E L
Tous les documents produits par REBIUN (rapports, recommandations, 
infographies, études, guides, etc.) en accès ouvert.
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* CONFERENCE DES DIRECTEURS DES BIBLIOTHÈQUES
UNIVERSITAIRES ET SCIENTIFIQUES ESPAGNOLES

AXES 
STRATÉGIQUES

ORGANES 
DIRECTEURS 

GROUPES DE 
TRAVAIL
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25%
des prêts de livres 
des bibliothèques 
en Espagne

75%
des ebooks des 
bibliothèques en 
Espagne

83 %
des titres de périodiques 
numériques des 
bibliothèques en Espagne

200619981993

24%
du personnel travaillant 
dans les bibliothèques en 
Espagne

F R A N Ç A I S

* CONFERENCE DES RECTEURS DES UNIVERSITÉS ESPAGNOLES

Catalogue collectif Communication 
Statistiques  Patrimoine bibliographique
Services partagés  Archives ouvertes

Plénum  Comité Exécutif
Président  Secretaire Exécutif

Organisation et leadership
Soutien apprentissage et recherche
Bibliothèque numérique et RRSS
Services et produits REBIUN

B I B L I O T H È Q U E S  U N I V E R S I T A I R E S  E S P A G N O L E S :  Q U E L Q U E S   C H I F F R E S
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SOURCE: INE (2016) 

Le réseau des 
bibliothèques 
universitaires espagnoles 
en chiffres
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